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ค ำน ำ 

  รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดประจ าปี พ.ศ. 2566 ฉบับนี้ 
ได้น าเสนอข้อมูลผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ที่ได้ปฏิบัติภารกิจในการสอดส่อง                
และเสนอแนะการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัด ให้ใช้วิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี ตามอ านาจหน้าที่ ข้อ 22 และ ข้อ 23 แห่งระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยคณะกรรมการ
ธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. 2552 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และประกาศส านักนายกรัฐมนตรี ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน 2556 
เรื่อง แนวทางปฏิบัติภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ซึ่งก าหนดให้
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดสอดส่องแผนงาน/โครงการของจังหวัดและส่วนราชการในจังหวัด  
การแก้ไขปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน  จากการปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัด 
รวมทั้งแผนงาน โครงการตามนโยบายของรัฐบาล หรือเรื่องอ่ืนๆ ตามมติของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

  รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดประจ าปี พ.ศ. 2566         
ได้รวบรวมผลการด าเนินงานที่ส าคัญ  ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดสุพรรณบุรีในรอบปี พ.ศ. 2566
เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การด าเนินงาน และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า รายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานของรัฐ 
เจ้าหน้าที่ของรัฐ ประชาชนและผู้ที่เกี่ยวข้องเพ่ือส่งเสริมการประสานความร่วมมือทุกภาคส่วนให้เกิดธรรมาภิบาล
ในหน่วยงานและสังคมอย่างยั่งยืนต่อไป 

 

คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดสุพรรณบุรี 

                                                                                          กันยายน 2566 
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    ๑.๑ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ 
          มาตรา ๘๗ รัฐต้องด าเนินการตามแนวนโยบายด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนดังต่อไปนี้ 
   (๑) ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการก าหนดนโยบาย และวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคม ทั้งในระดับชาติและระดับท้องถิ่น 
  (๒) ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน  ในการตัดสินใจทางการเมือง 
การวางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม รวมทั้งการจัดท าบริการสาธารณะ 
  (๓) ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการตรวจสอบการใช้อ านาจรัฐ   
ทุกระดับในรูปแบบองค์กรทางวิชาชีพ หรือตามสาขาอาชีพที่หลากหลาย หรือรูปแบบอื่น 
  (๔) ส่งเสริมให้ประชาชนมีความเข้มแข็งในทางการเมือง และจัดให้มีกฎหมาย จัดตั้งกองทุน
พัฒนาการเมืองภาคพลเมือง  เพ่ือช่วยเหลือการด าเนินกิจกรรมสาธารณะของชุมชน  รวมทั้งสนับสนุน 
การด าเนินการของกลุ่มประชาชนที่รวมตัวกันในลักษณะเครือข่ายทุกรูปแบบให้สามารถแสดงความคิดเห็น  
และเสนอความต้องการของชุมชนในพื้นท่ี 
  (๕) ส่งเสริมและให้การศึกษาแก่ประชาชนเกี่ยวกับการพัฒนาการเมือง  และการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชนได้ใช้สิทธิเลือกตั้งโดยสุจริต
และเท่ียงธรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนตามมาตรานี้ ต้องค านึงถึงสัดส่วนของหญิงและชายที่ใกล้เคียงกัน 

 ๑.๒ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  พ.ศ. ๒๕๓๔ และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ 
  มาตรา ๕๓/๑ ให้จังหวัดจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมในระดับชาติ และความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นในจังหวัด  
  ในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดตามวรรคหนึ่ง ให้ผู้ว่าราชการจังหวัด จัดให้มีการประชุม
ปรึกษา หารือร่วมกันระหว่างหัวหน้าส่วนราชการที่มีสถานที่ตั้งท าการอยู่ในจังหวัด ไม่ว่าจะเป็นราชการบริหาร
ส่วนภูมิภาค หรือราชการบริหารส่วนกลาง และผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งหมดในจังหวัด รวมทั้ง  
ผู้แทนภาคประชาสังคม และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน 
  การจัดท าแผนพัฒนาจั งหวัดตามวรรคหนึ่ ง  จ านวน  และวิ ธี ก ารสรรหาผู้ แทน 
ภาคประชาสังคม และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน  ตามวรรคสอง ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์  และวิธีการ 
ที่ก าหนดในพระราชกฤษฎีกา 
  เมื่อประกาศใช้แผนพัฒนาจังหวัดแล้ว การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น และการด าเนินกิจการของส่วนราชการ/หน่วยงานอ่ืนของรัฐทั้งปวง ที่กระท าในพ้ืนที่จังหวัด 
ต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว 
  มาตรา ๕๓/๒ ให้น าความในมาตรา ๕๓/๑ มาใช้บังคับกับการจัดท าแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด
ด้วยโดยอนุโลม 
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     จากมาตรา ๕๓/๑ วรรคสาม ในเรื่องของการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด (มาตรา ๕๓/๒ :
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด) วิธีการสรรหาผู้แทนภาคประชาสังคม และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน ต่อมาได้ถูกน าไป
ก าหนดไว้ในพระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยการบริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

     พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๗) 
พ.ศ. ๒๕๕๐ 
  มาตรา ๕๕/๑ ในจังหวัดหนึ่ง นอกจาก กรุงเทพมหานคร ให้มีคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด
คณะหนึ่ง เรียกโดยย่อว่า “ก.ธ.จ.” ท าหน้าที่สอดส่องและเสนอแนะ การปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐ   
ในจังหวัด ให้ใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  และเป็นไปตามหลักการที่ก าหนดไว้ในมาตรา ๓/๑  
     ก .ธ .จ . ประกอบด้วยผู้ตรวจราชการส านักนายกรัฐมนตรีซึ่ งมีเขตอ านาจในจังหวัด 
เป็นประธาน ผู้แทนภาคประชาสังคม ผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร และผู้แทน 
ภาคธุรกิจเอกชน ทั้งนี้ จ านวน วิธีการสรรหา และการปฏิบัติหน้าที่ของ ก.ธ.จ. ให้เป็นไปตามระเบียบ 
ส านักนายกรัฐมนตรี 
  ในกรณีที่  ก.ธ.จ. พบว่า มีการละเลย ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับ  
หรือมีกรณีที่เป็นการทุจริต ให้เป็นหน้าที่ของ ก.ธ.จ. ที่จะต้องแจ้งให้ผู้ว่าราชการจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการ
รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐที่เก่ียวข้อง แล้วแต่กรณี เพ่ือด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ต่อไป 
  จากมาตรา ๕๕/๑ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  พ.ศ. ๒๕๓๔ 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ ดังกล่าว จึงเป็นจุดเริ่มต้นของการก าหนดให้มีการออกระเบียบ
ส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ 
                   ขยายความมาตรา ๕๕/๑ วรรคแรก ที่ว่าการสอดส่องและเสนอแนะ การปฏิบัติภารกิจ 
ของหน่วยงานของรัฐในจังหวัด ให้ใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  และเป็นไปตามหลักการที่ก าหนด  
ไว้ในมาตรา ๓/๑ นั้น มาตรา ๓/๑ เพ่ิมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  (ฉบับที่ ๕)  
พ.ศ. ๒๕๔๕ ได้บัญญัติไว้ ดังนี้ 
  มาตรา ๓/๑ การบริหารราชการตามพระราชบัญญัตินี้  ต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุข   
ของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ  ความมีประสิทธิภาพ ความคุ้มค่าในเชิงภารกิจแห่งรัฐ 
การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน  การลดภารกิจและยุบเลิกหน่วยงานที่ไม่จ า เป็น การกระจายภารกิจ  
และทรัพยากรให้แก่ท้องถิ่น การกระจายอ านาจตัดสินใจ การอ านวยความสะดวก และการตอบสนอง 
ความต้องการของประชาชน ทั้งนี้ โดยมีผู้รับผิดชอบต่อผลของงานการจัดสรรงบประมาณ และการบรรจุ  
และแต่งตั้งบุคคลเข้าด ารงต าแหน่ง หรือปฏิบัติหน้าที่ ต้องค านึงถึงหลักการตามวรรคหนึ่งในการปฏิบัติหน้าที่
ของส่วนราชการ ต้องใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยเฉพาะอย่างยิ่งให้ค านึงถึงความรับผิดชอบ 
ของผู้ปฏิบัติงาน การมีส่วนร่วมของประชาชน การเปิดเผยข้อมูล การติดตามตรวจสอบและประเมินผล 
การปฏิบัติงาน  ทั้งนี้ ตามความเหมาะสมของแต่ละภารกิจ เพ่ือประโยชน์ในการด าเนินการให้เป็นไป                    
ตามมาตรานี้ จะตราพระราชกฤษฎีกาก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการในการปฏิบัติราชการ และการสั่งการ 
ให้ส่วนราชการและประชาชนปฏิบัติก็ได้ 

     จากมาตรา ๓/๑ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  พ .ศ . ๒๕๓๕ 
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๔๕ ดังที่กล่าวข้างต้น จึงเป็นที่มาของพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ 
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     จากที่ได้กล่าวถึง พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๓/๑ และ ๕๓/๒ ในเรื่องของแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด   
ซึ่งจะไปเชื่อมโยงกับการมีส่วนร่วมของภาคประชาสังคม และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน กับมาตรา ๕๕/๑ ในเรื่องของ
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ซึ่งก็ได้เน้นการมีส่วนร่วมของภาคประชาสังคม ภาคธุรกิจเอกชน และยัง
เสริมด้วย สมาชิกสภาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด ารงต าแหน่งผู้บริหารด้วยย่อมแสดงถึงเจตนารมณ์ที่เป็นไปตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ มาตรา ๘๗ ในแนวนโยบายด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน 
และในความสอดคล้องของมาตรา ๕๓/๑ 
  มาตรา  ๕๓/๒  กับมาตรา  ๕๕/๑  ในการจัดระเบียบบริหารราชการส่ วนภูมิภาค 
คณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดจึงถูกก าหนดบทบาทเพ่ือการสอดส่องและเสนอแนะ การปฏิบัติภารกิจ 
ของหน่วยงานของรัฐในจังหวัด ให้ใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และเป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา    
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ .ศ . ๒๕๔๖  ดั งที่ปรากฏในหมายเหตุ 
ท้ายพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ ตอนหนึ่งว่า “...เพ่ือให้เกิดการ
บริหารราชการในราชการบริหารส่วนภูมิภาคสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ และให้การบริหารราชการ
แบบบูรณาการในจังหวัดบรรลุผล สมควรปรับปรุงอ านาจการด าเนินการของจังหวัด การจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด  
และการจัดท างบประมาณของจังหวัดให้เหมาะสม รวมทั้ง สมควรส่งเสริมให้มีคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด  
เพ่ือสอดส่องและเสนอแนะการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐในจังหวัด  ให้ใช้วิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ีอันจะท าให้การบริหารเป็นไปด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม และมีความรับผิดชอบ...” 
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ความเป็นมา 
  พระราชบัญญัติ ร ะ เบี ยบบริ หารราชการแผ่นดิน  พ .ศ .  2534 ซึ่ งแก้ ไข เ พ่ิม เติ ม                         
โดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 7)  พ.ศ. 2550 มาตรา 55/1 ได้กําหนด                 
ให้มีคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด หรือเรียกโดยย่อว่า “ก.ธ.จ.” ในทุกจังหวัด ยกเว้นกรุงเทพมหานคร 
เพ่ือทําหน้าที่สอดส่องและเสนอแนะการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐในจังหวัดให้ใช้วิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี และเป็นไปตามหลักการที่กําหนดไว้ตามมาตรา 3/1 สําหรับจํานวน วิธีการสรรหาและการปฏิบัติ
หน้าที่ของ ก.ธ.จ. ให้เป็นไปตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  

  สําหรับองค์ประกอบของ ก.ธ.จ. จะประกอบด้วยผู้แทนจาก 3 ภาคส่วน คือ ผู้แทนภาค
ประชาสังคม  ผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่นที่ ไม่ได้ดํารงตําแหน่งผู้บริหาร และผู้แทนภาคธุรกิจเอกชน                     
เป็นกรรมการ โดยมีผู้ตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี  ซึ่งมีเขตอํานาจในจังหวัดเป็นประธาน และมี               
ฝ่ายเลขานุการ  ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่จากสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  ที่ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี                
แต่งตั้งเป็นเลขานุการหนึ่งคน  ผู้ช่วยเลขานุการหนึ่งคน  และให้ผู้ว่าราชการจังหวัดแต่งตั้งข้าราชการในจังหวัดนั้น 
เป็นผู้ช่วยเลขานุการอีกหนึ่งคน โดยเลขานุการและผู้ช่วยเลขานุการซึ่งเป็นข้าราชการสังกัดสํานักงานปลัด
สํานักนายกรัฐมนตรี มีหน้าที่รับผิดชอบการจัดทําวาระการประชุมและงานธุรการอื่นตามที่ประธานมอบหมาย 
รวมทั้งจัดทําแผนงานการประชุม  ก.ธ.จ.  เพ่ือเสนอให้สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรียื่นของบประมาณ 
ตามกฎหมายว่าด้วยวิธีการงบประมาณ  ในส่วนของผู้ช่วยเลขานุการ  ซึ่งเป็นข้าราชการในจังหวัดมี หน้าที่
รับผิดชอบประสานงานกรรมการในจังหวัด เชิญประชุม จัดสถานที่ประชุม และงานธุรการอ่ืนตามที่ประธาน
มอบหมาย 
  ปัจจุบัน ก.ธ.จ.  ทั่วประเทศมีจํานวน 76 คณะ รวม 1,387 คน  (รวมประธานและ                 
ฝ่ายเลขานุการ) โดยกรรมการมีวาระการดํารงตําแหน่งคราวละ 3 ปี  นับแต่วันที่ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี
ประกาศรับรองรายชื่อกรรมการเป็นรายจังหวัด  กรรมการซึ่งพ้นจากตําแหน่งตามวาระอาจได้รับการสรรหา 
อีกได้  แต่จะดํารงตําแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้ ทั้งนี้  จํานวน ก.ธ.จ. ในแต่ละจังหวัดมี  ดังนี้ 

ตารางแสดงจ านวนกรรมการ ก.ธ.จ. ตามเกณฑ์จ านวนอ าเภอของแต่ละจังหวัด 
 

  หมายเหตุ  :  จํานวนที่มี * หมายถึงจํานวนไม่เกินตัวเลขดังกล่าว 

 

 

จํานวนอําเภอของ
จังหวัด 

จํานวน 
ก.ธ.จ. 
ทั้งหมด 

ประธาน 
 (ผู้ตรวจราชการ 

สํานักนายกรัฐมนตรี) 

จํานวน ก.ธ.จ. 
ภาคประชา

สังคม 
สมาชิกสภา

ท้องถิ่น 
ภาคธุรกิจ
เอกชน 

ไม่เกิน 10 14* 1 7* 3 3 
ตั้งแต่ 11 - 15 16 1 9 3 3 
ตั้งแต่ 16 - 20 18 1 9 4 4 

ตั้งแต่ 21 อําเภอขึ้นไป 20 1 11 4 4 

ส่วนท่ี 2 
ความเป็นมา อ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
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อ านาจหน้าท่ีตามระเบยีบฯ 
  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  ว่าด้วยคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด พ.ศ. 2552                 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 ข้อ 22 กําหนดให้ ก.ธ.จ. มีอํานาจหน้าที่ ดังนี้ 
  (1)  สอดส่องผลการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัด         
ให้ใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
  (2)  แจ้งให้ผู้ว่าราชการจังหวัด  หัวหน้าส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ            
ที่เกี่ยวข้อง  แล้วแต่กรณี  ดําเนินการตามอํานาจหน้าที่  ในกรณีที่พบว่า  มีการละเลยไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบ หรือข้อบังคับ หรือมีกรณีทุจริต 
  (3)  เสนอแนะแนวทางการปฏิบัติและการส่งเสริมตามหลักคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล 
เพ่ือการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐแก่ผู้ว่าราชการจังหวัด                    
และหน่วยงานของรัฐในจังหวัด 
  (4)  ติดตามผลการปฏิบัติตามมติ ก.ธ.จ. 
  (5)  แต่งตั้งท่ีปรึกษาด้านวิชาการ การประชาสัมพันธ์ หรือด้านอ่ืน ๆ จํานวนไม่เกินสามคน 
  (6)  เผยแพร่ผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อสาธารณะตามท่ีเห็นสมควร 
  การสอดส่องการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐในจังหวัด                    
ตามอํานาจหน้าที่ของ  ก.ธ.จ.  ข้อ 22  (1)  ให้ใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีตามพระราชกฤษฎีกา           
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีอย่างน้อย 7 ประการ ตามระเบียบฯ ข้อ 23 ดังนี้ 

(1)  ปฏิบัติภารกิจให้เป็นไปตามกฎหมายเพ่ือรักษาประโยชน์ส่วนรวม ตลอดจนไม่ละเมิดสิทธิ
และเสรีภาพของประชาชน 
  (2)  ปฏิบัติภารกิจเพ่ืออํานวยความสะดวก ให้บริการ และสนองความต้องการของประชาชน 
  (3)  ปฏิบัติภารกิจเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน 
  (4)  ปฏิบัติภารกิจให้เกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพ และมีความคุ้มค่า 
  (5)  ปฏิบัติภารกิจโดยไม่มีขั้นตอนการปฏิบัติงานเกินความจําเป็น ให้ทันต่อสถานการณ์
โดยเฉพาะในเรื่องที่เป็นความเดือดร้อนและทุกข์ยากของประชาชน 
  (6)  ปฏิบัติภารกิจโดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของประชาชน และการเปิดเผยข้อมูลอย่างโปร่งใส 
  (7)  ปฏิบัติภารกิจโดยมีการติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผลการปฏิบัติงานสม่ําเสมอและ
เผยแพร่ต่อสาธารณะ 
  สําหรับกลไกการปฏิบัติหน้าที่ของ ก.ธ.จ. ระเบียบฯ ข้อ 26 ได้ให้อํานาจ ก.ธ.จ. ในการออก
หนังสือแจ้งให้หน่วยงานของรัฐ  ผู้ว่าราชการจังหวัด ที่ปรึกษาตามข้อ 22 (5) และบุคคลที่ เกี่ยวข้อง 
เข้าร่วมประชุม หรือจัดส่งเอกสารหรือข้อมูลต่าง ๆ รวมทั้งชี้แจงข้อเท็จจริงเพ่ือประกอบการพิจารณา  
ได้ตามความจําเป็น นอกจากนี้  ระเบียบฯ ข้อ 28 ยังได้กําหนดว่า กรณีที่ ก.ธ.จ. มีมติว่ามีการละเลย 
ไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบหรือข้อบังคับหรือมีกรณีทุจริต  ให้ประธานแจ้งเป็นหนังสือให้ผู้ว่าราชการจังหวัด 
หัวหน้าส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐที่ เกี่ยวข้อง แล้วแต่กรณี เพ่ือดําเนินการตามอํานาจ
หน้าที่ และให้ผู้ว่าราชการจังหวัด  หัวหน้าส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐที่เกี่ยวข้อง 
แล้วแต่กรณี รายงานผลการดําเนินการให้ประธานทราบภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ ได้รับหนังสือ 
หากผู้ว่าราชการจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐที่เกี่ยวข้อง แล้วแต่กรณี 
มิได้ดําเนินการตามอํานาจหน้าที่  ให้ประธานแจ้งมติ ก.ธ.จ. ตามวรรคหนึ่งให้ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีทราบ 
เพ่ือรายงานต่อรัฐมนตรีเจ้าสังกัดดําเนินการต่อไป   
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อ านาจหน้าท่ีตามค าสัง่ส านักนายกรัฐมนตรี ที่ 334/2560 
  เพ่ือให้  ก.ธ.จ. ในฐานะที่เป็นองค์กรตรวจสอบภาคประชาชน  มีบทบาทเพ่ิมขึ้นในส่วนของ
การกํากับ และติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค นายกรัฐมนตรีจึงได้มีคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี                   
ที่ 334/2560 ลงวันที่ 8 ธันวาคม 2560 เรื่อง มอบหมายให้รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีประจําสํานัก
นายกรัฐมนตรีกํากับและติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค โดยกําหนดให้การกํากับและติดตามการปฏิบัติ
ราชการในภูมิภาคตามคําสั่งนี้  หมายถึง  “การตรวจราชการ  การขอให้เจ้าหน้าที่ของรัฐรายงานเหตุการณ์        
และผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของรัฐบาล และนายกรัฐมนตรี ยุทธศาสตร์ของชาติ  ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด  
และยุทธศาสตร์จังหวัด การประสานราชการเพ่ือให้เกิดการบูรณาการยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดและยุทธศาสตร์
จังหวัด  ไปสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม การเร่งรัดการติดตามผล การให้คําแนะนําช่วยเหลือเจ้าหน้าที่ของรัฐ               
ในพ้ืนที่  และการประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐและเจ้าหน้าที่ของรัฐ  รวมถึงการตรวจสอบ
ความถูกต้องในการด าเนินโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณของรัฐโดยให้คณะกรรมการธรรมาภิบาล
จังหวัดมีส่วนร่วมในการตรวจสอบด้วย”  ซึ่งจะเห็นได้ว่ารัฐบาลชุดปัจจุบันได้ให้ความสําคัญกับบทบาทของ
องค์กรภาคประชาชนในการมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการใช้อํานาจของรัฐ 

  เพ่ือให้การปฏิบัติภารกิจตามอํานาจหน้าที่ของ ก.ธ.จ. ตามคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรีดังกล่าว
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีทิศทางและมาตรฐานเดียวกัน  สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรีจึงได้กําหนด
แนวทางการปฏิบัติหน้าที่ของ ก.ธ.จ. กรณีการมีส่วนร่วมในการตรวจสอบความถูกต้องในการดําเนินโครงการ
และการใช้จ่ายงบประมาณของรัฐไว้ ดังนี้ 
  1.  การตรวจสอบความถูกต้องในการดําเนินโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณของรัฐ            
ในการกํากับและติดตามการปฏิบัติราชการในภูมิภาค ให้เป็นดุลยพินิจของรองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี
ประจําสํานักนายกรัฐมนตรีที่กํากับดูแลในแต่ละพ้ืนที่โดยให้ผู้ตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรีในฐานะฝ่าย
เลขานุการฯ นําเรียนหารือในเรื่องดังกล่าว 
   2.  กรณีรองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีเห็นสมควรให้มีการ
ตรวจสอบความถูกต้องในการดําเนินโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณของรัฐตามแผนงานโครงการใด             
ให้ ก.ธ.จ.  มีส่วนร่วมในการแสวงหาข้อเท็จจริงหรือเอกสารหลักฐานต่าง ๆ แล้วนําเสนอที่ประชุม ก.ธ.จ.  
เพ่ือมีมติให้เสนอรองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีทราบโดยเร็ว 
  3.  กรณีที่รองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีเดินทางไปกํากับ         
และติดตามการปฏิบัติราชการในพ้ืนที่ เมื่อ ก.ธ.จ. ได้รับแจ้งจากฝ่ายเลขานุการ ก.ธ.จ. (ผู้ช่วยผู้ตรวจราชการ
สํานักนายกรัฐมนตรี) แล้ว ให้มีผู้แทน ก.ธ.จ. จํานวน 2 คน ตามมติที่ประชุม ก.ธ.จ. เข้าร่วมกํากับและติดตาม
การปฏิบัติราชการในพ้ืนที่ 
  4.  ให้ฝ่ายเลขานุการ ก.ธ.จ. (ผู้ช่วยผู้ตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี) สนับสนุนข้อมูล 
แผนงาน/โครงการที่รองนายกรัฐมนตรี หรือรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีกําหนดเดินทางไปกํากับ      
และติดตามการปฏิบัติราชการในพ้ืนที่ พร้อมทั้งอํานวยความสะดวกในส่วนที่เกี่ยวข้องให้กับผู้แทน ก.ธ.จ.       
ที่ได้รับมอบหมาย 
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ความเป็นมา ภารกิจ การสอดส่อง เสนอแนะของ 
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แผนภาพแสดงเจตนารมณ์ของ 
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แผนภาพแสดงรวมระบบการบรหิารงานจงัหวัดและกลุม่จงัหวัดแบบบรูณาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพแสดงองค์ประกอบของ 
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แผนภาพแสดงรวมระบบการบริหารงาน 
จังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ 
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ผูตรวจราชการสํานักนายกรัฐมนตรี เขต 3  
ประธานกรรมการธรรมาภบิาลจังหวัดสุพรรณบุรี 

นายธีรวุธ กลัน่เลี้ยง 

 

 

 

 

 

 

 

 

         ท่ีปรึกษาดานวิชาการ           
        นายศักด์ิศรี อินทรบำรุง 
 
 
 
 

 

   ท่ีปรึกษาดานประชาสัมพันธ 
   นายพิสฏิฐ ชางผาสขุ 

 
  

 
 

 

    ท่ีปรึกษาดานกฎหมาย 

     นายสมศักด์ิ ยิบพิกุล 

 
 
 
 
 

เลขานุการ  
สํานักงานปลัดสํานักนายกรฐั มนตรี 

นางสาวจิตรานชุ อยูเจริญ 

 
 
 
 
 

ผูชวยเลขานุการ  
สํานักงานปลัดสํานกันายกรัฐมนตรี 

นายมนสัพงศ ชูทาน 

 
 
 
    
 

ผูชวยเลขานุการ  
สํานกังานจังหวัดสุพรรณบุรี  

นางสิริลกัษณ อุนศรี 

รายช่ือคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดสุพรรณบุรี (ชุดท่ี 5) 
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รองประธานกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดสุพรรณบุรี 
กรรมการผูแทนภาคประชาสังคม 

นายเชน กาฬษร 
 

 

 

กรรมการผูแทนภาคประชาสังคม 
นายนพรัตน พิมจฬุา  

  
 

 

     

 

กรรมการผูแทนภาคประชาสังคม 
นายไพเราะ จิตใจตรง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กรรมการผูแทนภาคประชาสังคม 
นายสวิก ศรีทอง 

 
 

 

 

   

กรรมการผูแทนภาคประชาสังคม 
นายประยูร อสัมภนิพงศ 

 

    

กรรมการผูแทนภาคประชาสังคม 
นายมนตรี สะราคำ 

 

    

 กรรมการผูแทนภาคประชาสังคม      
นายอุทัย ศรีทอง 
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กรรมการผูแทนสมาชิกสภาทองถิ่น 
นางสาวดวงดาว พิกุลทอง 

 

กรรมการผูแทนภาคธุรกิจเอกชน 
นางสาวน้ำเพ็ชร ศรีกุลยนันทน 

 

กรรมการผูแทนภาคธุรกิจเอกชน 
นายชาตรี จำปาเงิน 

                      
        

กรรมการผูแทนภาคธุรกิจเอกชน 
นายพสิษฐ สถาปนพิทักษกิจ 

 

กรรมการผูแทนสมาชิกสภาทองถิ่น 
นายสงวน ทองทศพล 

 

กรรมการผูแทนสมาชิกสภาทองถิ่น 
นายกอบชัย พลเสน 
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    3.๑ ระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรี ว่ำด้วยคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒      
และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๒๓ ก ำหนดว่ำ ในกำรด ำเนินกำรตำม ข้อ ๒๒ (๑) ให้ ก.ธ.จ. 
สอดส่องกำรปฏิบัติภำรกิจของหน่วยงำนของรัฐ และเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ภำยในจังหวัดให้ใช้ วิธีกำรบริหำร 
กิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี  ตำมพระรำชกฤษฎีกำ ว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี   
อย่ำงน้อย ดังต่อไปนี้ (ระเบียบฯ ข้อ ๒๓) 
  (๑) ปฏิบัติภำรกิจให้เป็นไปตำมกฎหมำยเพ่ือรักษำประโยชน์ส่วนรวมตลอดจนไม่ละเมิดสิทธิ 
และเสรีภำพของประชำชน 
  (๒) ปฏิบัติภำรกิจเพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก ให้บริกำร และสนองควำมต้องกำรของประชำชน 

  (๓) ปฏิบัติภำรกิจ เพื่อประโยชน์สุขของประชำชน 
  (๔) ปฏิบัติภำรกิจให้เกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภำพ และมีควำมคุ้มค่ำ 

  (๕) ปฏิบัติภำรกิจโดยไม่มีขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนเกินควำมจ ำเป็น ให้ทันต่อสถำนกำรณ์ 
โดยเฉพำะในเรื่องที่เป็นควำมเดือดร้อน และทุกข์ยำกของประชำชน 
  (๖) ปฏิบัติภำรกิจโดยยึดหลักกำรมีส่วนร่วมของประชำชน และกำรเปิดเผยข้อมูลอย่ำงโปร่งใส 
  (๗) ปฏิบัติภำรกิจโดยมีกำรติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรปฏิบัติงำนสม่ ำเสมอ 
และเผยแพร่ต่อสำธำรณะ 

    3.๒  จำกข้อ 3.๑ กำรด ำเนินกำรตำมระเบียบฯ ข้อ ๒๒ (๑) คือ กำรสอดส่องกำรปฏิบัติภำรกิจ
ของหน่วยงำนของรัฐ และเจ้ำหน้ำที่ของรัฐในจังหวัด ให้ใช้วิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี ซึ่งหมำยควำมว่ำ 
ระเบียบฯ ข้อ ๒๓ เป็นกำรขยำยควำมระเบียบฯ ข้อ ๒๒ (๑) ในเรื่องดังกล่ำวข้ำงต้น และเมื่อด ำเนินกำรตำม
ระเบียบฯ ข้อ ๒๓ แล้ว ก็มีอ ำนำจหน้ำที่ที่จะต้องด ำเนินกำรตำมระเบียบฯ ข้อ ๒๒ (๒) – ๒๒ (๖) ต่อไป 

    3.๓  เมื่อสอดส่องแล้วพบว่ำ หน่วยงำนของรัฐและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐในจังหวัด ปฏิบัติภำรกิจ 
ไม่เป็นไปตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ ดี หรือไม่เป็นไปตำมระเบียบฯ ข้อ ๒๓     
ให้ ก.ธ.จ. ด ำเนินกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่ ตำมข้อ ๒๒ (๒) แจ้งให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด หัวหน้ำส่วนรำชกำรรัฐวิสำหกิจ 
หรื อหน่ ว ย ง ำน อ่ืนของรั ฐที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง  แล้ ว แต่ ก รณี  ด ำ เ นิ นกำรตำมอ ำน ำจหน้ ำที่  ใ นกรณี ที่ 
พบว่ำมีกำรละเลยไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำย ระเบียบ หรือข้อบังคับ หรือมีกำรทุจริตเหตุ ผลก็คือ กำรละเลย  
ไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำย ระเบียบ หรือข้อบังคับ หรือมีกรณีควำมไม่โปร่งใสในกำรปฏิบัติหน้ำที่ ย่อมถือได้ว่ำเป็น
กำรไม่ปฏิบัติตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี ดังนั้น ในกำรแจ้งให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด 
หัวหน้ำส่วนรำชกำร ฯลฯ ให้ด ำเนินกำรตำมระเบียบ ข้อ ๒๓ นั้น ต้องแจ้งให้ชัดเจนด้วยว่ำกำรละเลย 
หรือไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำยระเบียบ ข้อบังคับดังกล่ำว ไม่เป็นไปตำม ระเบียบฯ ข้อ ๒๓ ในวงเล็บข้อใด  
และในเรื่องใด 
 
 

ส่วนท่ี 3 
กระบวนการขั้นตอนในการสอดส่อง และให้ข้อเสนอแนะ 

ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด
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   3.๔  สืบเนื่องจำกข้อ 3.๓ ข้ำงต้น ก.ธ.จ. ควรให้ข้อเสนอแนะตำมระเบียบฯ ข้อ ๒๒ (๓)  
ใน เ รื่ อ งที่ ส อดส่ อ ง แล้ ว พบว่ ำ  มี ก ำ รล ะ เ ลยกำรปฏิ บั ติ ห รื อปฏิ บั ติ ไ ม่ เ ป็ น ไปต ำมหลั ก เ กณฑ์  
วิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี เพ่ือเป็นแนวทำงให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด หัวหน้ำส่วนรำชกำรในจังหวัด ฯลฯ
ด ำเนินกำรให้ถูกต้องต่อไป 

   3.๕  ในกำรแจ้งผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด ฯลฯ ตำมระเบียบข้อ ๒๒ (๒) อันเป็นผลจำกกำรสอดส่อง
ตำมระเบียบข้อ ๒๒ (๑) และให้ข้อเสนอแนะตำมระเบียบฯ ข้อ ๒๒ (๓) นั้น ต้องท ำเป็นมติ ก.ธ.จ.  
และให้ประธำน ก.ธ.จ. แจ้งมติ ก.ธ.จ. ดังกล่ำวเป็นหนังสือให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด หัวหน้ำส่วนรำชกำรในจังหวัด ฯลฯ 
รับไปปฏิบัติ พร้อมติดตำมกำรปฏิบัติตำมมติ ก.ธ.จ. ตำมระเบียบข้อ ๒๒ (๔) 
  กรณี ก.ธ.จ. เชิญเจ้ำหน้ำที่ของรัฐเข้ำชี้ แจงในที่ประชุม เกี่ยวกับกำรด ำเนินกำรที่ ก.ธ.จ. 
ได้ไปสอดส่องแล้วพบว่ำ กำรด ำ เนินกำรของหน่วยงำน/เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ไม่ เป็นไปตำมหลักกำร 
บริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี ให้ฝ่ำยเลขำนุกำรบันทึกไว้เป็นมติที่ประชุม พร้อมมีหนังสือแจ้งหน่วยงำนของรัฐ 
เพ่ือยืนยันกำรปรับปรุงแก้ไขกำรด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมหลักกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดีหรือระเบียบ 
ข้อ ๒๓ ตำมค ำแนะน ำของ ก.ธ.จ. ด้วย 

     3.๖ เมื่อได้รับแจ้งผลกำรด ำเนินกำรจำกจังหวัดหรือส่วนรำชกำรในจังหวัดตำมที่ ก.ธ.จ. 
ให้ข้อเสนอแนะ (ตำมระเบียบฯ ข้อ ๒๓) แล้ว ให้ฝ่ำยเลขำนุกำร ก.ธ.จ. กรอกผลกำรด ำเนินกำรดังกล่ำว 
ลงในแบบสรุปรำยงำนผลกำรสอดส่องและให้ข้อเสนอแนะ ของ ก.ธ.จ 

 3.๗ กำรเผยแพร่ผลกำรปฏิบัติหน้ำที่ต่อสำธำรณะตำมท่ีเห็นสมควร ตำมระเบียบข้อ ๒๒ (๖) 

 3.๘ กำรสอดส่องกำรปฏิบัติภำรกิจหรือกำรด ำ เนินงำนของหน่วยงำน/เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ 
ในแต่ละโครงกำร  หรือแต่ละ เรื่ องที่ เป็นปัญหำควำมเดือดร้ อน อำจมีข้ อค้นพบในกำรปฏิบั ติ  
หรือกำรด ำ เนินงำนที่ ไม่ เป็นไปตำมหลักกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี  หรือระเบียบฯ ข้อ ๒๓  
มำกกว่ำ ๑ กรณีตำมข้อ ๒๓ (๑) – ๒๓ (๗) ก็ได้ แต่ต้องมีควำมชัดเจนและระบุได้ว่ำข้อค้นพบดังกล่ำว 
ไม่เป็นไปตำมกรณี ข้อ ๒๓ ในวงเล็บข้อใด และมีกำรละเลยไม่ปฏิบัติในเรื่องใด ทั้งนี้ สำมำรถเทียบเคียง 
เหตุปัจจัยของกำรด ำเนินกำรที่ไม่เป็นไปตำมหลักกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี กับระเบียบฯ ข้อ ๒๓ (๑ - ๗) ได้ 
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นายธีรวุธ กลั่นเลี้ยง ผู้ตรวจราชการส านักนายกรัฐมนตรี 
เขตตรวจราชการที่  ๓ เป็นประธานการประชุม  ก.ธ.จ. 
สุพรรณบุรี ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันอังคารที่ ๒1 กุมภาพันธ ์๒๕๖๖ 
ณ ห้องประชุมที่ว่าการอ าเภอเดิมบางนางบวช จังหวัดสุพรรณบุรี 

 รายงานการประชุม ก.ธ.จ. จังหวัดสุพรรณบุรี ครั้งที่ ๒/๒๕๖๕ 
เมื่อวันท่ี ๒5 กรกฎาคม ๒๕๖๕ 

 ประกาศรับรองรายช่ือ ก.ธ.จ. สุพรรณบุรี ชุดที่ 5 โดยมีวาระ
การด ารงต าแหน่ง ๓ ปี 

 กา รมอบหมายผู้ ต ร วจ ร าชกา รส า นั กน ายกรั ฐ มนตรี 
(นายธีรวุธ กลั่นเลี้ยง) รับผิดชอบการตรวจราชการ เขตตรวจ
ราชการที่ 3 และเป็นประธาน ก.ธ.จ. สุพรรณบุรี 

 การมอบหมายเจ้ าหน้าที่ปฏิบัติหน้ าที่ เลขานุการ  และ
ผู้ช่วยเลขานุการ ก.ธ.จ. สุพรรณบุรี 

 ประกาศประมวลจริยธรรมของ ก.ธ.จ. เพื่อใช้เป็นกรอบ 
ในการปฏิบัติงาน 

 จัดท าบันทึกข้อตกลง (MOU) และคู่มือการปฏิบัติงานร่วมกันใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบใน 
ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ 

 การมอบหมายหรือมอบอ านาจให้ประธาน ก.ธ.จ. ในการแจ้ง
จงัหวัดหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อด าเนินการตามอ านาจหน้าที ่

 ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี สนับสนุนงบประมาณเพื่อ
เป็นค่าใช้จ่ายของ ก.ธ.จ. สุพรรณบุรี จ านวน ๘๕,๐๐๐ บาท 

 การมอบหมาย ก.ธ.จ. สุพรรณบุรี เข้าร่วมประชุมหัวหน้าส่วนราชการ
ระดับจังหวัด/อ าเภอ 

 สนับสนุนการประชาสัมพันธ์ในรูปแบบคลิปวีดิทัศน์ บทบาท 
อ านาจ หน้าท่ี และภารกิจของ ก.ธ.จ. 

 ก าหนดประชุม ก.ธ.จ. อย่างไม่เป็นทางการอย่างต่อเนื่อง 
ในรูปแบบ Onsite และ Online อย่างน้อยเดือนละ ๑ ครั้ง 

 หลักเกณฑ์การพิจารณารับเรื่องร้องเรียนของ ก.ธ.จ. 
 

เรื่องเพื่อทราบ 

ส่วนท่ี 4 
ผลการด าเนินงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 
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๑. การเลือกรองประธานในการประชุมครั้งนี้ โดยการเสนอช่ือและลงคะแนนคัดเลือกโดยวิธีลับ 
และแต่งตั้ง นายเชน กาฬษร กรรมการผู้แทน ภาคประชาสังคมเป็นรองประธาน ก.ธ.จ สุพรรณบุรี 

๒. การแต่งตั้งท่ีปรึกษา ก.ธ.จ. สุพรรณบุรี จ านวน ๓ ด้าน ดังน้ี 
- นายศักดิ์ศรี อินทร์บ ารุง ท่ีปรึกษา ก.ธ.จ. ด้านวิชาการ 
- นายพิสิฏฐ์ ช่างผาสุข ที่ปรึกษา ก.ธ.จ. ด้านประชาสัมพันธ์ 
- นายสมศักดิ์ ยิบพิกุล ท่ีปรึกษา ก.ธ.จ. ด้านกฎหมาย 

๓. หลักเกณฑ์และแนวทางในการสอดส่องโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของจังหวัด/  
กลุ่มจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๔. การคัดเลือกแผนงาน/โครงการเพื่อลงพื้นที่สอดส่องฯ เบื้องต้น จ านวน ๓ โครงการ ๔ กิจกรรม    
และมอบหมายรองประธานจัดประชุมอย่างไม่เป็นทางการเพื่อพิจารณาคัดเลือกแผนงาน/
โครงการฯ เพิ่มเติม รวมทั้งการจัดท า ปฏิทิน/แผนการลงพื้นที่สอดส่องโครงการฯ ส่งให้ประธานฯ 
เพื่อพิจารณาด าเนินการต่อไป 

๕. การมอบหมายผู้ช่วยเลขานุการจังหวัดจัดท าแผนการใช้จ่ายงบประมาณของ ก.ธ.จ. สุพรรณบุรี  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เสนอที่ประชุม เพื่อพิจารณาในการประชุมครั้งต่อไป 

๖. กรอบแนวทางการจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานของ ก.ธ.จ. สุพรรณบุรี ประจ าปีงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

๗. การใช้กลไกของ ก.ธจ. สุพรรณบุรี ในการติดตามการแก้ไขปัญหาสิ่งปลูกสร้างของส่วนราชการ  
ที่ใช้งบประมาณแผ่นดิน 

 

ที่ประชุมมีมติเหน็ชอบ 

17 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายธีรวุธ กลั่นเลี้ยง ผู้ตรวจราชการส านักนายกรัฐมนตรี 
เขตตรวจราชการที่ ๓ เป็นประธานการประชุม ก.ธ.จ. 
สุพรรณบุรี ครั้งที่ ๒/๒๕๖๖ โดยนายเดโชวัต ด้วงเอียด 
ปลัดอ าเภอ อ าเภออู่ทองเข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุม 
ที่ว่าการอ าเภออู่ทอง จังหวัดสุพรรณบุรี 

 

 ผลการประชุมอย่างไม่เป็นทางการ (นอกรอบ) ของคณะกรรมการ
ธรรมาภิบาลจังหวัดสุพรรณบุรี 

 รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 การจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ผ่านสื่ออิ เล็กทรอนิกส์  (ภาคกลาง)  ในวันที่ 
6 มิถุนายน 2566 

 () 

เรื่องเพื่อทราบ 

 ผลการคัดเลือกโครงการตามแผนการสอดส่องของคณะกรรมการ
ธรรมาภิบาลจังหวัดสุพรรณบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
(เพิ่มเติม) 

 ผลการสอดส่องโครงการตามแผนการสอดส่องของคณะกรรมการ
ธรรมาภิบาลจังหวัดสุพรรณบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
จ านวน ๑๘ โครงการ 

 

ที่ประชุมมีมติเห็นชอบ 
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 ประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการดูแล ป้องกันและควบคุมสัตว์ (ลิง) 
ที่อาจจะมารบกวนนักท่องเที่ยว 

 หาแนวทางป้องกันอุบัติเหตุที่อาจเกิดจากการสไลด์ของหินบริเวณ
โครงการ 

 การบริหารจัดการร้านค้าบริเวณหน้าสถานท่ีท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ 
 ควบคุมดูแลการด าเนินงานให้เป็นไปตามมาตรฐาน พร้อมทั้งเร่งรัด

ด าเนินโครงการให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่ก าหนดในสัญญา 
 

ข้อเสนอแนะ ของ ก.ธ.จ 
 ก 
 

ช่วงบ่าย 
นายธีรวุธ กลั่นเลี้ยง พร้อมด้วย ก.ธ.จ.  สุพรรณบุรี  ลงพื้นที่สอดส่องโครงการตามแผนปฏิบัติ ราชการ  
กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง ๑ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ 
และอารยธรรมทวารวดี กิจกรรม : การพัฒนาศักยภาพแหล่งท่องเที่ยวเพื่อฟื้นฟูเศรษฐกิจภาคการท่องเที่ยว 
และบริการ เส้นทางพุทธธรรม หรือสะพานทางเดินศึกษาธรรมชาติเมืองโบราณอู่ทอง (Sky walk) ต าบลอู่ทอง อ าเภออู่ทอง 
จังหวัดสุพรรณบุรี งบประมาณ จ านวน ๕๐,๐๐๐,๐๐๐ บาท 
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นายธีรวุธ กลั่นเลี้ยง ผู้ตรวจราชการส านักนายกรัฐมนตรี 
เขตตรวจราชการที่  ๓ เป็นประธานการประชุม ก.ธ.จ. 
สุพรรณบุรี  ครั้งที่ ๓/๒๕๖๖ โดยมีนายมนตรี พงษ์เผือก 
ปลัดอาวุโส อ าเภอศรีประจันต์ ผู้อ านวยการแขวงทางหลวง
สุพรรณบุรีที่ 1 ผู้แทนส านักงานศิลปากรที่ 2 สุพรรณบุรี 
และผู้แทน สภ.ศรีประจันต์ เข้าร่วมประชุม และให้ข้อมูล 
ในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง 
 

 ผลการประชุมอย่ างไม่ เป็นทางการ (นอกรอบ) 
ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดสุพรรณบุรี 

 ร าย ง านผลกา ร เบิ ก จ่ า ย งบประมาณรายจ่ า ย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 การแจ้งมติคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดสุพรรณบุรี 
 แนวทางการปฏิ บั ติ ง านร่ วมกั น ในการป้ อ งกั น 

และแก้ไขปัญหาการทุจริตของส านักงาน ป.ป.ช. 
และคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด 

 การด าเนินการตามพระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการ
ทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

  

เรื่องเพื่อทราบ 

 โครงการติดตั้งสัญญาณไฟจราจร สายทางหลวงหมายเลข ๓๔๐ 
กม.๘๙+๐๒๐ (แยกสามโก้) ตอนสุพรรณบุรี  - ศรีประจันต์ 
จังหวัดสุพรรณบุรี งบประมาณ ๒,๕๐๐,๐๐๐ บาท 

 โครงการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ด้านการท่องเที่ยวและกีฬา 
กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์  โดยรอบพระบรมราชานุสรณ์ 
สมเด็จพระนเรศวรมหาราช ต าบลดอนเจดีย์ อ าเภอดอนเจดีย์ 
จังหวัดสุพรรณบุรี (ระยะที่ ๒) งบประมาณ ๑๓,๗๐๐,๐๐๐ บาท  

 

การติดตามโครงการตามแผนการสอดส่อง ของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัดสุพรรณบุรี 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จ านวน ๒ โครงการ ดังนี้ 
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ช่วงบ่าย 
นายธีรวุธ กลั่นเลี้ยง พร้อมด้วยคณะ ลงพ้ืนที่สอดส่องโครงการติดตั้งไฟสัญญานไฟจราจร 
สายทางหลวง หมายเลข ๓๔๐ กม.๘๙+๐๒๐ (แยกสามโก้) ตอนสุพรรณบุรี - ศรีประจันต์ 
จังหวัดสุพรรณบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตั้งแต่มีสัญญาณไฟจราจรตามโครงการติดตั้งสัญญาณไฟจราจร สายทางหลวงหมายเลข 340 กม.89+020 
(แยกสามโก้) ตอนสุพรรณบุรี - ศรีประจันต์ จังหวัดสุพรรณบุรี ส่งผลกระทบกับประชาชนที่สัญจรและท าให้เกิด
อุบัติเหตุบ่อย โดยเมื่อช่วงเทศกาลสงกรานต์ทางราชการได้มีการแก้ไขโดยเปิดเป็ นสัญญาณไฟกระพริบ ท าให้ 
ช่วงเทศกาลไม่เกิดอุบัติเหตุจึงควรขยายเวลาเปิดสัญญาณไฟกระพริบต่อไปอีกระยะหนึ่ง เพื่อลดความสูญเสีย  
ที่อาจจะเกิดขึ้นแก่ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 

ข้อเสนอแนะของ ก.ธ.จ. 
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การสอดส่องโครงการของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด (ก.ธ.จ.) 
นายเชน กาฬษร รองประธานคณะกรรมการธรรมาภิบาลจั งหวัดสุพรรณบุรี  พร้อมคณะ 
ลงพ้ืนที่สอดส่องโครงการงบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (เทศบาล 
และองค์การบริหารส่วนต าบลในพ้ืนที่จังหวัดสุพรรณบุรี) ระหว่างวันที่ ๒๙,๓๐,๓๑ พฤษภาคม  
และ ๑,๗,๘ มิถุนายน ๒๕๖๖ 
 

อ าเภอเมืองสุพรรณบุรี 
โครงการซ่อมแซมปรับปรุงถนนคอนกรีต 

เสริมเหล็ก พร้อมก าแพงกันดิน จากบริ เวณ
ถนนลาดยางสุพรรณบุรี - ป่าโมก 33 ถึงบ้าน 
นายชัยวัฒน์ สระสาริกา หมู่ที่ 4 กว้าง 4 เมตร 
ยาว590 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมี พ้ืนที่ 
ไม่น้อยกว่า 2,360 ตารางเมตร  
 

อ าเภอศรีประจันต์ 
โครงการก่ อสร้ า งถนนคอนกรี ต เสริ ม เหล็ ก 

จากคันคลอง ๑ ซ้าย ๑ ขวา บริเวณท่ีนานายส ารวม ถีระแก้ว 
ถึงบริ เวณแยกเข้าบ้านนายสุชิน วรรณชาลี  หมู่ที่  ๒ 
ต าบลมดแดง ผิวจราจรกว้าง ๓.๐๐ เมตร ยาว ๓๖๐.๐๐ เมตร 
หนา ๐.๑๕ เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า ๑,๐๘๐.๐๐ ตารางเมตร 
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อ าเภอดอนเจดีย์ 
โครงการปรับปรุงถนนเดิมเป็นถนนลาดยาง 

ผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนนสายนา นางก้านร่ม ภูฆัง 
- นานายประสาน สมงาม หมู่ที่ ๖ ต าบลหนองสาหร่าย 
ผิวจราจร กว้าง ๔ เมตร ยาว ๒,๕๐๐ เมตร หนา ๐.๐๕ เมตร 
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า ๑๐,๐๐๐ ตารางเมตร 
 

อ าเภอสามชุก 
โครงการก่อสร้างถนนลาดยางผิวแอสฟัลท์ติก 

คอนกรีต หมู่ที่ ๓ บ้านย่านยาว ต าบลย่านยาว เริ่มต้น
จากแยกถนนทางหลวงแผ่นดินหมายเลข ๓๔๐ 
เขตติดต่อหมู่ที่ ๖ ถึงบรรจบถนนทางหลวงแผ่นดิน
หมายเลข ๓๔๐ บริเวณอู่ช่างแดง กว้าง ๔.๐๐ เมตร 
ระยะทางยาว ๑,๒๕๒ เมตร หนา ๐.๐๕ เมตร หรือ 
มีพ้ืนที่ผิวจราจรไม่น้อยกว่า ๕,๐๐๘ ตารางเมตร 
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อ าเภอด่านช้าง 
โครงการซ่อมสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต

รหัสทางหลวงท้องถิ่น สพ.ถ.116-07 สายบ้านโป่งขาม 
ถึงบ้านปากชัฏ หมู่ที่ 16 บ้านโป่งขาม ต าบลหนองมะค่าโมง 
กว้าง 6.00 เมตร ยาว 1,470 เมตร หนา 0.05 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 8,820 ตารางเมตร  
 

อ าเภออู่ทอง 
โครงการซ่อมสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต

โดยวิ ธี  Overlay หมู่ ที่  7 บ้ านกกม่ ว ง  ต าบลบ้ าน โข้ ง 
กว้าง 8.00 เมตร ยาว 1,490.00 เมตร หนา 0.05 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,920 ตารางเมตร  
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อ าเภอหนองหญ้าไซ 
โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก ขนาดไม่เกิน 50 คน แบบฐานรากแผ่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งหนองแก้ว  
 

อ าเภอสองพี่น้อง 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

จากถนน 3422 ถึงที่นา นางสุพรรณี  คงคา 
หมู่ที่  1 บ้ านดอนกระเบื้ อง  ต าบลบางเลน 
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 330 เมตร หนา 0.15 เมตร 
พร้อมลงหินคลุกไหล่ทาง หรือมีพ้ืนที่ด าเนินการ
ไม่น้อยกว่า 1,320 ตารางเมตร  
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อ าเภอบางปลาม้า 
โครงการก่อสร้างถนนลาดยางผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 

หมู่ที่  5 บ้านเสาธง ต าบลบางปลาม้า  กว้าง 3.00 เมตร 
ยาว 1,700 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 5,100 ตารางเมตร  
 

อ าเภอเดิมบางนางบวช 
โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 

รหัสทางหลวงท้องถิ่น สพ.ถ. 24-007 สายหนองปอ - 
อกเต่า  -  แยกโป่งค่า หมู่ที่  7 ขนาดกว้าง 7 เมตร 
ยาว 2,000 เมตร หนาเฉลี่ย 0.05 เมตร หรือมีพ้ืนที่ 
ไม่น้อยกว่า 14,000 ตารางเมตร  
 

อ าเภอเดิมบางนางบวช 
โครงการปรับปรุงสนามกีฬาสนามฟุตบอล บ้านกุ่มโคก หมู่ที่ 5  
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ระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรี 
ว่ำด้วยคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด 

พ.ศ. ๒๕๕๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม  

โดยที่เป็นกำรสมควรก ำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับจ ำนวน วิธีกำรสรรหำ และกำรปฏิบัติหน้ำที่ 
ของคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด เพ่ือให้กำรสอดส่องและเสนอแนะกำรปฏิบัติภำรกิจของหน่วยงำนของรัฐ
ในจังหวัดเป็นไปตำมหลักกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดีตำมมำตรำ ๓/๑ แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำร
รำชกำรแผ่นดิน พ .ศ. ๒๕๓๔ ซึ่ งแก้ ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญั ติระเบียบบริหำรรำชกำรแผ่นดิน 
(ฉบับที ่๕) พ.ศ. ๒๕๔๕ 

อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ ๕๕/๑ วรรคสอง แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำร
แผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรแผ่นดิน (ฉบับที่ ๗) 
พ.ศ. ๒๕๕๐ นำยกรัฐมนตรีโดยควำมเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี จึงวำงระเบียบไว้ ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่ำ “ระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรี ว่ำด้วยคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด 
พ.ศ. ๒๕๕๒” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจำกวันประกำศในรำชกิจจำนุเบกษำเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในระเบียบนี้ 
“ประธำน” หมำยควำมว่ำ ประธำนกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด 
“กรรมกำร” หมำยควำมว่ำ กรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด 
“อ ำเภอ” หมำยควำมรวมถึง กิ่งอ ำเภอ 
“นำยอ ำเภอ” หมำยควำมรวมถึง ปลัดอ ำเภอผู้เป็นหัวหน้ำประจ ำกิ่งอ ำเภอ 
“กลุ่มประชำสังคม” หมำยควำมว่ำ กลุ่มประชำชนที่รวมตัวจัดตั้งขึ้นหรือที่หน่วยงำนของรัฐ 

สนับสนุน และให้หมำยควำมรวมถึงองค์กรชุมชนตำมกฎหมำยว่ำด้วยสภำองค์กรชุมชน  และองค์กร 
ภำคประชำสังคมอ่ืนที่จัดตั้งขึ้นตำมกฎหมำย 

*“สมำชิกสภำท้องถิ่น” หมำยควำมว่ำ สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด สมำชิกสภำเทศบำล 
และสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ซึ่งมิได้ด ำรงต ำแหน่งผู้บริหำรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น 

**“สมำชิกสภำเทศบำล” หมำยควำมรวมถึง สมำชิกสภำองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีรูปแบบ 
กำรปกครองลักษณะพิเศษ ยกเว้นสมำชิกสภำกรุงเทพมหำนคร 

“ภำคธุรกิจเอกชน” หมำยควำมว่ำ สมำคมกำรค้ำ หอกำรค้ำจังหวัด และสภำอุตสำหกรรมจังหวัด 
“สมำคมกำรค้ำ” หมำยควำมว่ำ สมำคมกำรค้ำตำมกฎหมำยว่ำด้วยสมำคมกำรค้ำและสมำคมที่ได้

จดทะเบียนตำมประมวลกฎหมำยแพ่งและพำณิชย์  ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมกำรประกอบกำรค้ำ 
อุตสำหกรรม ธุรกิจกำรเงิน หรือกำรประกอบธุรกิจอ่ืนใด 

“หอกำรค้ำจังหวัด” หมำยควำมว่ำ หอกำรค้ำจังหวัดที่จัดตั้งขึ้นตำมกฎหมำยว่ำด้วยหอกำรค้ำ 

* ข้อ ๓ นิยำม สมำชิกสภำท้องถิ่น แก้ไขโดย ข้อ ๓ แห่งระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ (รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๒๘ ตอนพิเศษ ๗๖ ง หน้ำ ๑ วันที่ ๘ กรกฎำคม ๒๕๕๔)
** ข้อ ๓ นิยำม สมาชิกสภาเทศบาล เพิ่มเติมโดย ข้อ ๔ แห่งระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด (ฉบบัที่ ๒)
พ.ศ. ๒๕๕๔ (รำชกจิจำนุเบกษำ เล่ม ๑๒๘ ตอนพิเศษ ๗๖ ง หน้ำ ๑ วันที่ ๘ กรกฎำคม ๒๕๕๔)
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“สภำอุตสำหกรรมจังหวัด” หมำยควำมว่ำ สภำอุตสำหกรรมจังหวัดที่จัดตั้งขึ้นตำมกฎหมำยว่ำด้วย
สภำอุตสำหกรรมแห่งประเทศไทย 

“หน่วยงำนของรัฐ” หมำยควำมว่ำ 
(๑) รำชกำรบริหำรส่วนกลำง รำชกำรบริหำรส่วนภูมิภำค และรำชกำรบริหำรส่วนท้องถิ่น 
(๒) รัฐวิสำหกิจ 
(๓) องค์กำรมหำชน 
(๔) หน่วยงำนอื่นของรัฐที่อยู่ในก ำกับของฝ่ำยบริหำร 
“เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ” หมำยควำมว่ำ ผู้ซึ่งปฏิบัติงำนในหน่วยงำนของรัฐ 
ข้อ ๔ ให้นำยกรัฐมนตรีรักษำกำรตำมระเบียบนี้ 

หมวด ๑ 
คณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด 

ข้อ ๕ ในจังหวัดหนึ่งนอกจำกกรุงเทพมหำนคร ให้มีคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัดคณะหนึ่ง 
เรียกโดยย่อว่ำ “ก.ธ.จ.” ประกอบด้วยผู้ตรวจรำชกำรส ำนักนำยกรัฐมนตรีซึ่งมีเขตอ ำนำจในจังหวัด 
เป็นประธำน และผู้แทนภำคประชำสังคม ผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่น และผู้แทนภำคธุรกิจเอกชนในจังหวัด
นั้นเป็นกรรมกำร จ ำนวนกรรมกำรใน ก.ธ.จ. แต่ละแห่งให้เป็นไปตำมเกณฑ์ในข้อ ๖  

ให้คณะกรรมกำรตำมวรรคหนึ่งเลือกกรรมกำรคนหนึ่ง ท ำหน้ำที่รองประธำน 
ให้ปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรีแต่งตั้งข้ำรำชกำรสังกัดส ำนักงำนปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรีตำมที่

ประธำนเสนอเป็นเลขำนุกำรหนึ่งคนและผู้ช่วยเลขำนุกำรหนึ่งคน และแต่งตั้งข้ำรำชกำรในจังหวัดนั้นตำมที่
ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดเสนอเป็นผู้ช่วยเลขำนุกำรหนึ่งคน 

ให้เลขำนุกำรและผู้ช่วยเลขำนุกำรซึ่งเป็นข้ำรำชกำรสังกัดส ำนักงำนปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรี  
มีหน้ำที่รับผิดชอบกำรจัดท ำวำระกำรประชุมและงำนธุรกำรอ่ืนตำมที่ประธำนมอบหมำย รวมทั้งจัดท ำ 
แผนงำนกำรประชุม ก.ธ.จ. เพ่ือเสนอให้ส ำนักงำนปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรียื่นของบประมำณตำมกฎหมำย
ว่ำด้วยวิธีกำรงบประมำณ และให้ผู้ช่วยเลขำนุกำรซึ่งเป็นข้ำรำชกำรในจังหวัดมีหน้ำที่รับผิดชอบ 
ประสำนงำนกรรมกำรในจังหวัด เชิญประชุม จัดสถำนที่ประชุม และงำนธุรกำรอ่ืนตำมที่ประธำนมอบหมำย 

ข้อ ๖ จ ำนวนกรรมกำรใน ก.ธ.จ. ให้ถือเกณฑ์จ ำนวนอ ำเภอของแต่ละจังหวัด ดังต่อไปนี้ 
(๑) จังหวัดที่มีไม่เกินสิบอ ำเภอ ให้มีกรรมกำรจ ำนวนไม่เกินสิบสี่คน ประกอบด้วยประธำนและผู้แทน

ภำคประชำสังคมไม่เกินเจ็ดคน ผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่นสำมคน และผู้แทนภำคธุรกิจเอกชนสำมคนเป็นกรรมกำร 
(๒) จังหวัดที่มีตั้งแต่สิบเอ็ดอ ำเภอแต่ไม่เกินสิบห้ำอ ำเภอ ให้มีกรรมกำรจ ำนวนสิบหกคน ประกอบด้วย

ประธำน และผู้แทนภำคประชำสังคมเก้ำคน ผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่นสำมคนและผู้แทนภำคธุรกิจเอกชน
สำมคนเป็นกรรมกำร 

(๓) จังหวัดที่มีตั้งแต่สิบหกอ ำเภอแต่ไม่เกินยี่สิบอ ำเภอ ให้มีกรรมกำรจ ำนวนสิบแปดคน ประกอบด้วย 
ประธำน และผู้แทนภำคประชำสังคมเก้ำคน ผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่นสี่คน และผู้แทนภำคธุรกิจเอกชนสี่คน
เป็นกรรมกำร 

(๔) จังหวัดที่มีตั้งแต่ยี่สิบเอ็ดอ ำเภอขึ้นไป ให้มีกรรมกำรจ ำนวนยี่สิบคน ประกอบด้วยประธำน และ
ผู้แทนภำคประชำสังคมสิบเอ็ดคน ผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่นสี่คน และผู้แทนภำคธุรกิจเอกชนสี่คน 
เป็นกรรมกำร 
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ในกรณีที่มีกำรจัดตั้งอ ำเภอขึ้นใหม่อันอำจท ำให้จ ำนวนกรรมกำรที่จะพึงมีของจังหวัดเปลี่ยนไป  
ให้กรรมกำรที่อยู่ในต ำแหน่งปฏิบัติหน้ำที่ต่อไปจนครบวำระ โดยไม่ต้องด ำเนินกำรสรรหำกรรมกำรเพ่ิมเติม 

*ในกรณีที่มีกำรจัดตั้งจังหวัดขึ้นใหม่อันอำจท ำให้จ ำนวนกรรมกำรที่จะพึงมีของจังหวัดเดิมเปลี่ยนไป
ให้กรรมกำรของจังหวัดเดิมที่มำจำกอ ำเภอที่เหลืออยู่คงปฏิบัติหน้ำที่ต่อไปจนครบวำระโดยไม่ต้องด ำเนินกำร
สรรหำกรรมกำรเพ่ิมเติม 

กรรมกำรผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่นตำม (๑) และ (๒) ประกอบด้วยผู้แทนสมำชิกสภำองค์กำร
บริหำรส่วนจังหวัดหนึ่งคน ผู้แทนสมำชิกสภำเทศบำลหนึ่งคน และผู้แทนสมำชิกสภำองค์กำรบริหำร 
ส่วนต ำบลหนึ่งคน 

กรรมกำรผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่นตำม (๓) และ (๔) ประกอบด้วยผู้แทนสมำชิกสภำองค์กำร
บริหำรส่วนจังหวัดหนึ่งคน ผู้แทนสมำชิกสภำเทศบำลหนึ่งคน และผู้แทนสมำชิกสภำองค์กำรบริหำร 
ส่วนต ำบลสองคน 

ข้อ ๗ ให้นำยอ ำเภอด ำเนินกำรสรรหำกรรมกำรผู้แทนภำคประชำสังคมของอ ำเภอโดยประกำศ
ก ำหนดกำรรับสมัครผู้เข้ำรับกำรสรรหำ ปิดไว้ ณ ที่ว่ำกำรอ ำเภอ ที่ท ำกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
ที่ท ำกำรผู้ใหญ่บ้ำน 

ประกำศตำมวรรคหนึ่งให้เป็นไปตำมแนวทำงปฏิบัติที่ปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรีก ำหนดซึ่งอย่ำงน้อย
ต้องมีรำยละเอียดดังต่อไปนี้ 

(๑) วันรับสมัคร 
(๒) สถำนที่รับสมัคร 
(๓) จ ำนวนผู้แทนภำคประชำสังคมของอ ำเภอนั้น 
(๔) เอกสำรหรือหลักฐำนกำรสมัคร 
(๕) วันประชุมเพื่อเลือกกันเองของผู้สมัคร 
ข้อ ๘ กรรมกำรผู้แทนภำคประชำสังคมต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมดังต่อไปนี้ 
(๑) เป็นสมำชิกของกลุ่มประชำสังคมที่มีวัตถุประสงค์ในกำรพัฒนำ ส่งเสริม หรืออนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 

ด้ำนเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยำกรธรรมชำติ หรือสิ่งแวดล้อมของชุมชนนั้นมำแล้วไม่น้อยกว่ำหนึ่งปีนับถึงวัน
สมัครเข้ำรับกำรสรรหำ หรือเป็นบุคคลซึ่งเป็นที่ยอมรับจำกประชำชนในชุมชนนั้นว่ำเป็นผู้มีควำมรู้และ
ควำมสำมำรถเกี่ยวกับกำรพัฒนำ ส่งเสริม หรืออนุรักษ์ฟ้ืนฟูด้ำนเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยำกรธรรมชำติ หรือ
สิ่งแวดล้อม 

(๒) มีสัญชำติไทย 
(๓) มีอำยุไม่ต่ ำกว่ำยี่สิบห้ำปีบริบูรณ์ในวันสมัครเข้ำรับกำรสรรหำ 
(๔) มีภูมิล ำเนำหรือมีชื่ออยู่ในทะเบียนบ้ำนตำมกฎหมำยว่ำด้วยทะเบียนรำษฎรในเขตอ ำเภอมำแล้ว

เป็นเวลำติดต่อกันไม่น้อยกว่ำหนึ่งปีนับถึงวันสมัครเข้ำรับกำรสรรหำ 
(๕) ไม่เป็นบุคคลล้มละลำย คนไร้ควำมสำมำรถ หรือคนเสมือนไร้ควำมสำมำรถ 
(๖) ไม่เป็นภิกษุ สำมเณร นักพรต หรือนักบวช 
(๗) ไม่เคยได้รับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงที่สุดให้จ ำคุก เว้นแต่พ้นโทษมำแล้วไม่น้อยกว่ำห้ำปี 

หรือเป็นโทษส ำหรับควำมผิดที่ได้ท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 

* ข้อ ๖ วรรค สำม วรรคสี่ และวรรคห้ำ เพิ่มเติมโดย ข้อ ๕ แห่งระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔ (รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๒๘ ตอนพิเศษ ๗๖ ง หน้ำ ๑ และ หน้ำ ๒ วันที่ ๘ กรกฎำคม ๒๕๕๔)
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(๘) ไม่เป็นผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมือง สมำชิกสภำท้องถิ่นหรือผู้บริหำรท้องถิ่น กรรมกำรหรือ 
ผู้ด ำรงต ำแหน่งซึ่งรับผิดชอบกำรบริหำรพรรคกำรเมือง ที่ปรึกษำพรรคกำรเมือง หรือเจ้ำหน้ำที่ในพรรคกำรเมือง 

(๙) ไม่เป็นผู้มีส่วนได้เสียไม่ว่ำโดยทำงตรงหรือทำงอ้อมในสัญญำที่หน่วยงำนของรัฐในจังหวัดนั้น  
เป็นคู่สัญญำ หรือในกิจกำรที่กระท ำให้แก่หน่วยงำนของรัฐในจังหวั ดนั้น หรือที่หน่วยงำนของรัฐ 
ในจังหวัดนั้นจะกระท ำ 

ข้อ ๙ เมื่อครบก ำหนดเวลำรับสมัครตำมข้อ ๗ แล้ว ให้นำยอ ำเภอจัดประชุมผู้สมัครเข้ำรับกำรสรรหำ
เพ่ือเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนภำคประชำสังคมของอ ำเภอจ ำนวนหนึ่งคน และแจ้งให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดทรำบ 

*ข้อ ๑๐ ให้นำยอ ำเภอด ำเนินกำรสรรหำกรรมกำรผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่นของอ ำเภอนั้น โดยวิธีกำร
ดังต่อไปนี้ 

(๑) ให้สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดเขตอ ำเภอใดเป็นผู้แทนประเภทสมำชิกสภำองค์กำร
บริหำรส่วนจังหวัดของอ ำเภอนั้น เว้นแต่อ ำเภอที่มีสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดมำกกว่ำหนึ่งคน 
ให้นำยอ ำเภอจัดประชุมสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดในเขตอ ำเภอเพ่ือเลือกกันเองให้ได้ผู้แทน
ประเภทสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดหนึ่งคน และแจ้งให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดทรำบ 

(๒) แจ้งให้ประธำนสภำท้องถิ่นแต่ละแห่งในเขตอ ำเภอ ยกเว้นประธำนสภำองค์กำรบริหำร 
ส่วนจังหวัด จัดประชุมสมำชิกสภำท้องถิ่นเพ่ือเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนแห่งละหนึ่งคน 

(๓) จัดประชุมผู้ที่ได้รับเลือกตำม (๒) เพ่ือเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนประเภทสมำชิกสภำเทศบำลหนึ่งคน 
และผู้แทนประเภทสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนึ่งคน และแจ้งให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดทรำบ 

ข้อ ๑๑ กรรมกำรผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่นต้องด ำรงต ำแหน่งสมำชิกสภำท้องถิ่นในระหว่ำงปฏิบัติ
หน้ำที่กรรมกำร 

**ข้อ ๑๒ กำรประชุมเพ่ือเลือกกันเองตำมข้อ ๙ ให้ผู้ เข้ำร่วมประชุมคนหนึ่งลงคะแนนเลือก 
ผู้เข้ำร่วมประชุมจ ำนวนสองชื่อ ให้ผู้ได้รับคะแนนมำกที่สุดเป็นผู้แทนภำคประชำสังคมของอ ำเภอนั้น 
ในกรณีที่มีผู้ที่ได้รับคะแนนมำกที่สุดเท่ำกันหลำยคน ให้นำยอ ำเภอจัดให้ผู้ที่ได้คะแนนเท่ำกันจับสลำก 
เพ่ือให้ได้ผู้แทนภำคประชำสังคมของอ ำเภอนั้นหนึ่งคน 

กำรประชุมเพ่ือเลือกกันเองตำมข้อ ๑๐ (๑) และ (๓) ให้ผู้เข้ำร่วมประชุมในประเภทสมำชิกสภำ
องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด ประเภทสมำชิกสภำเทศบำล และประเภทสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
แต่ละประเภทลงคะแนนเลือกผู้เข้ำร่วมประชุมในประเภทเดียวกันจ ำนวนสองชื่อ ให้ผู้ได้รับคะแนนมำกที่สุด
ในแต่ละประเภทเป็นผู้แทนประเภทสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด  ผู้แทนประเภทสมำชิกสภำ
เทศบำล และผู้แทนประเภทสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลของอ ำเภอนั้น ในกรณีที่มีผู้ที่ได้รับคะแนน
มำกที่สุดเท่ำกันหลำยคน ให้นำยอ ำเภอจัดให้ผู้ที่ได้คะแนนเท่ำกันจับสลำก เพ่ือให้ได้ผู้แทนประเภทสมำชิก
สภำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด ผู้แทนประเภทสมำชิกสภำเทศบำลและผู้แทนสมำชิกประเภทสภำองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลของอ ำเภอนั้นประเภทละหนึ่งคน 

* ข้อ ๑๐ แก้ไขโดย ข้อ ๖ แห่งระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด  (ฉบับที่  ๒ ) พ .ศ . ๒๕๕๔
(รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๒๘ ตอนพิเศษ ๗๖ ง หน้ำ ๒ วันที่ ๘ กรกฎำคม ๒๕๕๔)
** ข้อ ๑๒ แก้ไขโดย ข้อ ๗ แห่งระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด  (ฉบับที่ ๒ ) พ .ศ . ๒๕๕๔
(รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๒๘ ตอนพิเศษ ๗๖ ง หน้ำ ๒ วันที่ ๘ กรกฎำคม ๒๕๕๔)
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*ข้อ ๑๓ ให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดจัดประชุมผู้แทนภำคประชำสังคมตำมข้อ ๙ ของทุกอ ำเภอ เพ่ือเลือกกันเอง
ให้ ได้กรรมกำรผู้แทนภำคประชำสังคมตำมจ ำนวนในข้อ  ๖ ส ำหรับจังหวัดที่มี ไม่ เกินเจ็ดอ ำเภอ 
ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดไม่ต้องจัดประชุมผู้แทนภำคประชำสังคมนั้น และให้ผู้แทนภำคประชำสังคมทั้งหมดเป็น
กรรมกำร กำรประชุมเพ่ือเลือกกันเอง ให้ผู้เข้ำร่วมประชุมคนหนึ่งลงคะแนนเลือกผู้เข้ำร่วมประชุมจ ำนวน
สองชื่อ ให้ผู้ได้คะแนนมำกที่สุดเรียงตำมล ำดับลงมำเป็นกรรมกำรผู้แทนภำคประชำสังคมของจังหวัดนั้นตำม
จ ำนวนในข้อ ๖ ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนเท่ำกันอันเป็นเหตุให้ไม่สำมำรถเรียงล ำดับได้ ให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด
จัดให้ผู้ที่ได้คะแนนเท่ำกันจับสลำกเพ่ือให้ได้กรรมกำรผู้แทนภำคประชำสังคมของจังหวัดนั้นตำมจ ำนวน  
ในข้อ ๖ 

ให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดจัดประชุมผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่นตำมข้อ ๑๐ (๑) และ (๓) แต่ละประเภท
ของทุกอ ำเภอ เพ่ือให้ผู้แทนประเภทสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด  ผู้แทนประเภทสมำชิกสภำ
เทศบำล และผู้แทนประเภทสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล แต่ละประเภทเลือกกันเองให้ได้กรรมกำร
ผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่นตำมจ ำนวนในข้อ ๖ กำรประชุมเพ่ือเลือกกันเอง ให้ผู้เข้ำร่วมประชุมคนหนึ่ง
ลงคะแนนเลือกผู้เข้ำร่วมประชุมจ ำนวนสองชื่อ ให้ผู้ได้คะแนนมำกที่สุดเรียงตำมล ำดับลงมำเป็นกรรมกำร
ตำมจ ำนวนกรรมกำรผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่นของจังหวัดนั้น ในกรณีที่ประเภทใดมีผู้ได้คะแนนเท่ำกัน 
อันเป็นเหตุให้ไม่สำมำรถเรียงล ำดับได้ ให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดจัดให้ผู้ที่ได้คะแนนเท่ำกันในประเภทนั้น 
จับสลำกเพ่ือให้ได้กรรมกำรผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่นของจังหวัดนั้นตำมจ ำนวนในข้อ ๖ 

เมื่อด ำเนินกำรตำมวรรคหนึ่งและวรรคสองแล้ว ให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดจัดท ำบัญชีรำยชื่อผู้ได้คะแนน
ในล ำดับถัดจำกผู้ได้รับเลือกเป็นกรรมกำร เป็นบัญชีรำยชื่อส ำรอง ในกรณีที่มีผู้ได้คะแนนเท่ำกันให้ผู้ว่ำ
รำชกำรจังหวัดจัดให้ผู้ที่ได้คะแนนเท่ำกันจับสลำกเพ่ือเรียงล ำดับจัดท ำเป็นบัญชีรำยชื่อส ำรอง 

บัญชีรำยชื่อส ำรองให้เป็นอันยกเลิกเมื่อมีกำรสรรหำใหม่ตำมวำระ 
ข้อ ๑๔ ให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดด ำเนินกำรสรรหำกรรมกำรผู้แทนภำคธุรกิจเอกชน โดยแจ้งให้ประธำน

หอกำรค้ำจังหวัดและประธำนสภำอุตสำหกรรมจังหวัดที่มีในเขตจังหวัดจัดประชุมสมำชิกเพ่ือเลือกกันเองให้
ได้ผู้แทนหอกำรค้ำจังหวัดห้ำคน และผู้แทนสภำอุตสำหกรรมจังหวัดห้ำคน และแจ้งรำยชื่อผู้แทนไปยังผู้ว่ำ
รำชกำรจังหวัดภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง 

ในกรณีที่มีสมำคมกำรค้ำในเขตจังหวัด ให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดประกำศให้สมำคมกำรค้ำทรำบและ
ให้นำยกสมำคมกำรค้ำที่ประสงค์จะส่งผู้แทนเข้ำรับกำรคัดเลือกเป็นกรรมกำรผู้แทนภำคธุรกิจเอกชน  
จัดประชุมสมำชิกเพ่ือเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนสมำคมกำรค้ำแห่งละสำมคน และแจ้งรำยชื่อผู้แทนไปยังผู้ว่ำ
รำชกำรจังหวัดภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันที่ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดประกำศ พร้อมทั้งส ำเนำเอกสำรหรือหลักฐำน
กำรจดทะเบียนสมำคมกำรค้ำนั้น 

กำรแจ้งรำยชื่อผู้แทนไปยังผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดตำมวรรคหนึ่งและวรรคสองให้ประธำนหอกำรค้ำ
จังหวัด ประธำนสภำอุตสำหกรรมจังหวัด หรือนำยกสมำคมกำรค้ำ แล้วแต่กรณี รับรองคุณสมบัติของผู้แทน 
ที่ได้รับกำรคัดเลือกว่ำมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมข้อ ๑๕ 

ข้อ ๑๕ กรรมกำรผู้แทนภำคธุรกิจเอกชนต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมดังต่อไปนี้ 
(๑) เป็นสมำชิกหอกำรค้ำจังหวัด สภำอุตสำหกรรมจังหวัด หรือสมำคมกำรค้ำมำแล้วไม่น้อยกว่ำ

หนึ่งปีนับถึงวันแจ้งรำยชื่อไปยังผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด 

* ข้อ ๑๓ แก้ไขโดย ขอ้ ๗ แห่งระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด (ฉบับที ่๒) พ.ศ. ๒๕๕๔
(รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๒๘ ตอนพิเศษ ๗๖ ง หนำ้ ๓ วันที ่๘ กรกฎำคม ๒๕๕๔)

35 



(๒) มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ำมตำมข้อ ๘ (๒) ถึง (๙) 
ข้อ ๑๖ ให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดจัดประชุมผู้แทนหอกำรค้ำจังหวัด ผู้แทนสภำอุตสำหกรรมจังหวัด 

และผู้แทนสมำคมกำรค้ำตำมข้อ ๑๔ ร่วมกัน เพ่ือให้ผู้แทนภำคธุรกิจเอกชนที่เข้ำร่วมประชุมทุกคนลงคะแนน
เลือกกันเองให้ได้กรรมกำรผู้แทนภำคธุรกิจเอกชนตำมจ ำนวนที่ก ำหนดไว้ในข้อ ๖ 

กรรมกำรผู้แทนภำคธุรกิจเอกชนอย่ำงน้อยต้องมีผู้แทนหอกำรค้ำจังหวัดหนึ่งคน ผู้แทนสภำ
อุตสำหกรรมจังหวัดหนึ่งคน และผู้แทนสมำคมกำรค้ำหนึ่งคน ถ้ำจังหวัดใดมีกรรมกำรผู้แทนภำคธุรกิจเอกชน
ได้สี่คน ให้ผู้แทนภำคธุรกิจเอกชนที่เข้ำประชุมลงคะแนนเลือกกันเองเพ่ิมขึ้นให้ได้กรรมกำรตำมจ ำนวนที่จะ
พึงมีของจังหวัดนั้น 

ในกรณีที่จังหวัดใดไม่มีสภำอุตสำหกรรมจังหวัด หรือไม่มีสมำคมกำรค้ำ หรือมีสมำคมกำรค้ำแต่ไม่
ประสงค์จะส่งผู้แทนเข้ำรับกำรคัดเลือก ให้ผู้แทนภำคธุรกิจเอกชนที่เข้ำร่วมประชุมลงคะแนนเลือกกันเอง 
ให้ได้กรรมกำรตำมจ ำนวนที่จะพึงมีของจังหวัดนั้น 

*กำรลงคะแนนตำมวรรคหนึ่ง วรรคสอง วรรคสำม และกำรจัดท ำบัญชีรำยชื่อส ำรองให้น ำควำมใน
ข้อ ๑๓ มำใช้บังคับโดยอนุโลม 

ข้อ ๑๗ เมื่อผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดได้ด ำเนินกำรสรรหำตำมข้อ ๑๓ และข้อ ๑๖ แล้ว ให้ผู้ว่ำรำชกำร
จังหวัดแจ้งรำยชื่อไปยังปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรีเพื่อลงนำมรับรองรำยชื่อกรรมกำรเป็นรำยจังหวัด 

ให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดแต่ละจังหวัดปิดประกำศรำยชื่อกรรมกำรที่ได้รับกำรรับรองตำมวรรคหนึ่ง  
ให้ประชำชนทรำบ ณ ศำลำกลำงจังหวัด ที่ว่ำกำรอ ำเภอ ที่ท ำกำรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและที่ท ำกำร
ผู้ใหญ่บ้ำน 

ข้อ ๑๘ กรรมกำรผู้แทนภำคประชำสังคม กรรมกำรผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่น และกรรมกำรผู้แทน
ภำคธุรกิจเอกชน มีวำระกำรด ำรงต ำแหน่งครำวละสำมปีนับแต่วันที่ปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรีลงนำมรับรอง
รำยชื่อกรรมกำรเป็นรำยจังหวัด กรรมกำรซึ่งพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระอำจได้รับกำรสรรหำอีกได้  แต่จะ
ด ำรงต ำแหน่งติดต่อกันเกินสองวำระไม่ได้ 

เมื่อครบก ำหนดตำมวำระในวรรคหนึ่ง หำกยังไม่มีกำรสรรหำกรรมกำรขึ้นใหม่ ให้กรรมกำรซึ่งพ้น
จำกต ำแหน่งตำมวำระนั้นอยู่ในต ำแหน่งเพ่ือปฏิบัติหน้ำที่ต่อไปจนกว่ำกรรมกำรซึ่งได้รับกำรสรรหำใหม่  
เข้ำรับหน้ำที่ 

ข้อ ๑๙ นอกจำกกำรพ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระ กรรมกำรผู้แทนภำคประชำสังคม กรรมกำรผู้แทน
สมำชิกสภำท้องถิ่น และกรรมกำรผู้แทนภำคธุรกิจเอกชนพ้นจำกต ำแหน่งเมื่อ 

(๑) ตำย 
(๒) ลำออก โดยยื่นหนังสือลำออกต่อประธำน และให้ถือว่ำพ้นจำกต ำแหน่งนับแต่วันที่ยื่นหนังสือลำออก 
(๓) ขำดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ำมตำมข้อ ๘ ข้อ ๑๑ หรือข้อ ๑๕ แล้วแต่กรณี 
(๔) ก.ธ.จ. มีมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมของจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมดเท่ำที่มีอยู่ 

ให้พ้นจำกต ำแหน่งเพรำะมีควำมประพฤติในทำงที่จะน ำมำซึ่งควำมเสื่อมเสียต่อ  ก.ธ.จ. บกพร่องต่อหน้ำที่ 
หรือหย่อนควำมสำมำรถ 

* ข้อ ๑๖ วรรค ๔ แก้ไขโดย ข้อ ๘ แห่งระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔
(รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๒๘ ตอนพิเศษ ๗๖ ง หน้ำ ๓ วันที่ ๘ กรกฎำคม ๒๕๕๔)
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*ข้อ ๒๐ ในกรณีที่กรรมกำรตำมข้อ ๑๓ หรือข้อ ๑๖ พ้นจำกต ำแหน่งก่อนครบวำระให้บุคคล
ในบัญชีรำยชื่อส ำรองตำมข้อ ๑๓ หรือข้อ ๑๖ แล้วแต่กรณี เป็นกรรมกำรแทนต ำแหน่งที่ว่ำงตำมล ำดับ และ
ให้ผู้เป็นกรรมกำรแทนต ำแหน่งที่ว่ำงนั้นอยู่ในต ำแหน่งเท่ำกับวำระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน 

ข้อ ๒๑ ในกรณีที่ต้องด ำเนินกำรสรรหำกรรมกำรที่พ้นจำกต ำแหน่งตำมวำระตำมข้อ ๑๘ หรือกำร
สรรหำกรรมกำรแทนต ำแหน่งที่ว่ำงตำมข้อ ๒๐ ให้ปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรีแจ้งให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด
ด ำเนินกำรสรรหำกรรมกำรใหม่ให้แล้วเสร็จภำยในหกสิบวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง 

ให้นำยอ ำเภอ ประธำนหอกำรค้ำจังหวัด ประธำนสภำอุตสำหกรรมจังหวัด และสมำคมกำรค้ำ
ด ำเนินกำรสรรหำกรรมกำรผู้แทนภำคประชำสังคม กรรมกำรผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่นหรือกรรมกำรผู้แทน
ภำคธุรกิจเอกชน แล้วแต่กรณี ให้แล้วเสร็จภำยในสิบห้ำวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งจำกผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด หรือ
วันที่ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดประกำศ แล้วแต่กรณี 

ข้อ ๒๒ ก.ธ.จ. มีอ ำนำจหน้ำที ่ดังต่อไปนี้ 
(๑) สอดส่องกำรปฏิบัติภำรกิจของหน่วยงำนของรัฐและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐในจังหวัดให้ใช้วิธีกำร

บริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี 
(๒) แจ้งให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด หัวหน้ำส่วนรำชกำร รัฐวิสำหกิจ หรือหน่วยงำนอื่นของรัฐที่เก่ียวข้อง 

แล้วแต่กรณี ด ำเนินกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่ ในกรณีที่พบว่ำมีกำรละเลยไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำย ระเบียบ หรือ
ข้อบังคับ หรือมีกรณีทุจริต 

(๓) เสนอแนะแนวทำงกำรปฏิบัติและกำรส่งเสริมตำมหลักคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำล 
เพ่ือกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดีของหน่วยงำนของรัฐและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐแก่ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดและ
หน่วยงำนของรัฐในจังหวัด 

(๔) ติดตำมกำรปฏิบัติตำมมติ ก.ธ.จ. 
(๕) แต่งตั้งท่ีปรึกษำด้ำนวิชำกำร กำรประชำสัมพันธ์ หรือด้ำนอ่ืน จ ำนวนไม่เกินสำมคน 
(๖) เผยแพร่ผลกำรปฏิบัติหน้ำที่ต่อสำธำรณะตำมท่ีเห็นสมควร 
ข้อ ๒๓ ในกำรด ำเนินกำรตำมข้อ ๒๒ (๑) ให้ ก.ธ.จ. สอดส่องหน่วยงำนของรัฐและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ

ภำยในจังหวัดให้ใช้วิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดีตำมพระรำชกฤษฎีกำว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำร
บริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดีอย่ำงน้อย ดังต่อไปนี้ 

(๑) ปฏิบัติภำรกิจให้เป็นไปตำมกฎหมำยเพ่ือรักษำประโยชน์ส่วนรวม ตลอดจนไม่ละเมิดสิทธิและ
เสรีภำพของประชำชน 

(๒) ปฏิบัติภำรกิจเพ่ืออ ำนวยควำมสะดวก ให้บริกำร และสนองควำมต้องกำรของประชำชน 
(๓) ปฏิบัติภำรกิจเพ่ือประโยชน์สุขของประชำชน 
(๔) ปฏิบัติภำรกิจให้เกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภำพ และมีควำมคุ้มค่ำ 
(๕) ปฏิบัติภำรกิจโดยไม่มีขั้นตอนกำรปฏิบัติงำนเกินควำมจ ำเป็น ให้ทันต่อสถำนกำรณ์โดยเฉพำะ

ในเรื่องที่เป็นควำมเดือดร้อนและทุกข์ยำกของประชำชน 
(๖) ปฏิบัติภำรกิจโดยยึดหลักกำรมีส่วนร่วมของประชำชน และกำรเปิดเผยข้อมูลอย่ำงโปร่งใส 
(๗) ปฏิบัติภำรกิจโดยมีกำรติดตำม ตรวจสอบ และประเมินผลกำรปฏิบัติงำนสม ่ำเสมอและเผยแพร่

ต่อสำธำรณะ 

* ข้อ ๒๐ แก้ไขโดย ข้อ ๙ แห่งระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด  (ฉบับที่  ๒ ) พ .ศ . ๒๕๕๔
(รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๒๘ ตอนพิเศษ ๗๖ ง หน้ำ ๓ วันที่ ๘ กรกฎำคม ๒๕๕๔)
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ข้อ ๒๔ เมื่อมีกำรประกำศรำยชื่อกรรมกำรตำมข้อ ๑๗ แล้ว ให้ประธำนจัดให้มีกำรประชุมครั้งแรก
ภำยในหกสิบวันนับแต่วันประกำศ 

ให้มีกำรประชุม ก.ธ.จ. ตำมท่ีปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรีประกำศก ำหนด 
ในกรณีที่กรรมกำรเข้ำชื่อกันไม่น้อยกว่ำหนึ่งในสำมของจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมดร้องขอให้เปิด

ประชุม ก.ธ.จ. ให้ประธำนเรียกประชุม ก.ธ.จ. ภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่ได้รับค ำร้องขอ 
ข้อ ๒๕ กำรประชุมของ ก.ธ.จ. ต้องมีกรรมกำรมำประชุมไม่น้อยกว่ำกึ่งหนึ่งของจ ำนวนกรรมกำร

ทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 
ถ้ำประธำนไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่อำจปฏิบัติหน้ำที่ได้ให้รองประธำนท ำหน้ำที่ประธำนในที่ประชุม 

ถ้ำประธำนและรองประธำนไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่อำจปฏิบัติหน้ำที่ได้  ให้กรรมกำรที่มำประชุมเลือก
กรรมกำรคนหนึ่งเป็นประธำนในที่ประชุม 

มติของที่ประชุมให้ถือเสียงข้ำงมำก กรรมกำรคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในกำรลงคะแนน ถ้ำคะแนนเสียง
เท่ำกันให้ประธำนในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขำด 

กำรออกเสียงลงคะแนนตำมวรรคสำม จะกระท ำโดยเปิดเผยหรือโดยวิธีลับก็ได้แล้วแต่มติ 
ของที่ประชุม 

ข้อ ๒๖ ให้ ก.ธ.จ. มีอ ำนำจออกหนังสือแจ้งให้หน่วยงำนของรัฐ ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดที่ปรึกษำตำม
ข้อ ๒๒ (๕) และบุคคลที่เกี่ยวข้อง เข้ำร่วมประชุม หรือจัดส่งเอกสำรหรือข้อมูลต่ำง ๆ รวมทั้งชี้แจงข้อเท็จจริง 
เพ่ือประกอบกำรพิจำรณำได้ตำมควำมจ ำเป็น 

ข้อ ๒๗ ในกำรประชุม ก.ธ.จ. ถ้ำกรรมกำรผู้ใดมีส่วนได้เสียในเรื่องที่พิจำรณำ เมื่อกรรมกำรผู้นั้น 
ได้ชี้แจงข้อเท็จจริงและตอบข้อซักถำมแล้วต้องออกจำกที่ประชุมและไม่มีสิทธิออกเสียงในเรื่องนั้น  ในกรณี
เช่นนี้ให้ถือว่ำ ก.ธ.จ. ประกอบด้วยกรรมกำรทุกคนที่ไม่ถูกคัดค้ำน 

ให้ประธำนเป็นผู้วินิจฉัยชี้ขำดว่ำกรรมกำรผู้ใดเป็นผู้มีส่วนได้เสียในเรื่องท่ีพิจำรณำหรือไม ่
ข้อ ๒๘ กรณีที่ ก.ธ.จ. มีมติว่ำมีกำรละเลยไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำย ระเบียบหรือข้อบังคับหรือมีกรณี

ทุจริต ให้ประธำนแจ้งเป็นหนังสือให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด หัวหน้ำส่วนรำชกำร รัฐวิสำหกิจหรือหน่วยงำนอ่ืน
ของรัฐที่เกี่ยวข้อง แล้วแต่กรณี เพ่ือด ำเนินกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่ และให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด หัวหน้ำส่วน
รำชกำร รัฐวิสำหกิจ หรือหน่วยงำนอื่นของรัฐที่เกี่ยวข้อง แล้วแต่กรณี รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรให้ประธำน
ทรำบภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่ได้รับหนังสือ 

หำกผู้ว่ำรำชกำรจังหวัด หัวหน้ำส่วนรำชกำร รัฐวิสำหกิจ หรือหน่วยงำนอ่ืนของรัฐที่เกี่ยวข้อง 
แล้วแต่กรณี  มิได้ด ำเนินกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่  ให้ประธำนแจ้งมติ ก.ธ.จ.ตำมวรรคหนึ่งให้ปลัดส ำนัก
นำยกรัฐมนตรีทรำบ เพ่ือรำยงำนต่อรัฐมนตรีเจ้ำสังกัดด ำเนินกำรต่อไป 

หมวด ๒ 
เบ็ดเตล็ด 

ข้อ ๒๙ ค่ำใช้จ่ำยส ำหรับ ก.ธ.จ. ที่ปรึกษำของ ก.ธ.จ. รวมทั้งค่ำใช้จ่ำยที่จ ำเป็นอย่ำงอ่ืนให้เบิกจ่ำย
จำกส ำนักงำนปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรีตำมที่ได้ตกลงกับกระทรวงกำรคลัง 

ข้อ ๓๐ ให้ปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรีมีหน้ำที่ประสำนงำน ให้ข้อมูลข่ำวสำร และก ำหนดแนวทำง
ปฏิบัติเกี่ยวกับกำรสรรหำกรรมกำร กำรรำยงำน และกำรปฏิบัติหน้ำที่ของ ก.ธ.จ.ตำมระเบียบนี้ 

ในกรณีท่ีมีปัญหำเกี่ยวกับกำรปฏิบัติตำมระเบียบนี้ ให้ปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรีเป็นผู้มีอ ำนำจวินิจฉัย 
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ข้อ ๓๑ ให้ปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรีจัดท ำรำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนประจ ำปีของ ก.ธ.จ.ในภำพรวม
เสนอต่อคณะรัฐมนตรีภำยในเดือนธันวำคมของทุกปี แล้วเผยแพร่ต่อสำธำรณะ 

ข้อ ๓๒ ให้ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดจัดท ำ ทะเบียนกรรมกำรส่งให้ส ำนักงำนปลัดส ำนักนำยกรัฐมนตรี 
ทุกครั้งที่มีกำรสรรหำหรือเปลี่ยนแปลง 

ข้อ ๓๓ ให้หน่วยงำนของรัฐและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐที่ เกี่ยวข้องให้ควำมร่วมมือและสนับสนุน 
กำรด ำเนินงำนของ ก.ธ.จ. 

ข้อ ๓๔ ในวำระเริ่มแรก ให้ด ำเนินกำรสรรหำและแต่งตั้งกรรมกำรผู้แทนภำคประชำสังคมกรรมกำร
ผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่น และกรรมกำรผู้แทนภำคธุรกิจเอกชนให้แล้วเสร็จภำยในเก้ำสิบวันนับแต่วันที่
ระเบียบนี้ใช้บังคับ 

ประกำศ ณ วันที่ ๓ เมษำยน พ.ศ. ๒๕๕๒ 
อภิสิทธิ์ เวชชำชวีะ 

นำยกรัฐมนตรี 
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*ระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรี ว่ำด้วยคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๔

ข้อ ๑๐ ให้กรรมกำรผู้แทนสมำชิกสภำท้องถิ่นซึ่งได้รับกำรแต่งตั้งตำมระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรี
ว่ำด้วยคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ ปฏิบัติหน้ำที่ต่อไปจนกว่ำจะครบวำระ 

กรณีกรรมกำรผู้แทนสมำชิกท้องถิ่นตำมวรรคหนึ่งพ้นจำกต ำแหน่งก่อนครบวำระและไม่สำมำรถ
สรรหำกรรมกำรแทนต ำแหน่งที่ว่ำงได้ตำมสัดส่วนที่ก ำหนดไว้ตำมข้อ ๕ แห่งระเบียบนี้ ให้สรรหำจำกสมำชิก
สภำองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด สมำชิกสภำเทศบำล หรือสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลที่ยังไม่มี
ผู้แทนเป็นกรรมกำร ให้ได้สัดส่วนใกล้เคียงกับที่ก ำหนดไว้ตำมข้อ ๕ แห่งระเบียบนี้ 

ข้อ ๑๑  ในกรณีที่ยังไม่มีบัญชีรำยชื่อส ำรองตำมระเบียบนี้  หำกกรรมกำรพ้นจำกต ำแหน่ง 
ก่อนครบวำระ ให้ ก.ธ.จ. ประกอบด้วยกรรมกำรทั้งหมดเท่ำที่มีอยู่จนกว่ำจะมีกรรมกำรที่ได้รับกำรสรรหำ
ใหม่และให้ด ำเนินกำรสรรหำกรรมกำรแทนต ำแหน่งที่ว่ำงภำยในหกสิบวัน และให้ผู้ได้รับกำรสรรหำแทน
ต ำแหน่งที่ว่ำงนั้นอยู่ในต ำแหน่งเท่ำกับวำระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน  เว้นแต่ระยะเวลำที่เหลืออยู่ไม่ถึง 
สองร้อยสี่สิบวัน จะไม่สรรหำกรรมกำรแทนก็ได้ 

หมำยเหตุ : เหตุผลในกำรประกำศใช้ระเบียบฉบับนี้ คือ โดยที่เป็นกำรสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมระเบียบ 
ส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลจังหวัด พ.ศ. ๒๕๕๒ เพ่ือปรับปรุงให้กำรสอดส่อง
และเสนอแนะกำรปฏิบัติภำรกิจของหน่วยงำนของรัฐในจังหวัดเป็นไปตำมหลักกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี 
ตำมมำตรำ ๓/๑ แห่งพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติม 
โดยพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำรแผ่นดิน (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๔๕ มีประสิทธิภำพและประสิทธิผล
มำกยิ่งขึ้น 

* รำชกิจจำนุเบกษำ เล่ม ๑๒๘/ตอนพิเศษ ๗๖ ง หนำ้ ๓ และ หน้ำ ๔ วันที่ ๘ กรกฎำคม ๒๕๕๔
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สํานักงานจังหวัดสุพรรณบุรี

ศาลากลางจังหวัดสุพรรณบุรี ถนนสุพรรณบุรี - ชัยนาท 

ตําบลสนามชัย อําเภอเมืองฯ จังหวัดสุพรรณบุรี 

โทร. ๐-๓๕๕๓-๕๑๐๖  โทรสาร ๐-๓๕๕๓-๕๓๗๕

โปร่งใส ไร้ทุจริต คือ ภารกิจ ก.ธ.จ.


